Gestion du recrutement

Creation d’'un besoin de recrutement
par un demandeur

Modifier Besoin Recrutements B o &

#£2, Besoins fonctionnels G Budget prévisionnel

Code [ 2026/ uilet/o08 ] Salaire de base [ 1200,000

Demandeur (0037 - Abed Lotfi X v ] Date de demand ( g ( M
L ) Date de demande ‘.02”07"2025 ) Prime de fonction [ 0,000

Affectation [ GENIE CIVILE X ™ ] Fonction [ 8 - Agent d'exécution Titulaire - awyie 13X Vv | p 5
E o ; Prime de grade 0,000

Grade |33 - chauffeur transpot 1 er degre X ] Fiche de poste | Chauffeur X v ‘ /

égori ( ~ ] statut ( v

Année de recrutement [ 2026 X v | Mois de recrutement [ Juillet X v |

Origine Besoin REUuIEmEnt[ :I Nombre de mois ‘ 12,000 )

Urgence \ X v \ Motif ( X v ‘|

Budget Previsionnel

M arille

Type Grile (1 - Exécution X~ ) Echelon (12 - Echelon 12 X v ) Nore e Personnes L )

Grille |. 3 - Grille ministére de transport X v | Echelle ( v ’ N
{ ; . / Budget Previsionnel Total | 14400,000

Cat. de Personnel | cat10 X v | h g

Validation du besoin de recrutement : Libre ou
par les supérieurs hiérarchiques

FISSLE e &= VSRS COTVA IR LORgE Ca rpos m m
. - - .

# -

Hiérarchiquement(MN+1) X v

Type Validation

.,

i Q]

Libre

Hiérarchiguement(M+1) |
ous
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Modifier Besoin Recrutements

£2. Besoins fonctionnels G Budget prévisionnel
Code [ 2026/.iltets008 ) Salaire de base [1200,090 ]
Demandeur 0048 - Abed Faouzi X v ( E
( ) Date ce demande 02/07/2026 e de fonciion [n‘oon ]
Affectation [GENIE CIVILE X v ] Fonction [8 - Agent d'exécution Titulaire - aw)ia X v ]
Prime d d [DODD ]
Grade ((33 - chauffeur transpot 1 erdegre X | Fiche de poste ( Chauffeur X~ rime de grace !
Catégorie Socio Prof Statut
i %) s ( 2 [ P— ]
Année de recrutement [ 2026 X ™ ) Mois de recrutement  (Juillet X v )
Origine Besoin Recmlement[ ] Nombre de mois [12‘000 ]
Urgence [ X v ] Motif [ X v ]
| Budget Previsionnel
BB Grille
Type Grille (1 - Exécution X v ] Echelon (12 - Echelon 12 X v Nore de personnes G )
Grille (3 - Grille ministére de transport X ] Echelle ( v
Budget Previsionnel Total [14400,000 ]
Cat. de Personnel [Cat 10 X v ]
Validation
Ty
| & Colonnes sélectionnges v |
\ J
Niveau 1] Personne T Grade T| Décision 1| Date Validation 1] Commentaire 1]
B & N+1 ~ J\ 28 - administ 3 A4 ~
Nombre Total d'enregistrements: 1

+

Statut Annuler X Enregistrer ~/ Enregistrer et Quitter v

Creation d’'un recrutement a partir d’'un besoin
de recrutement valide

‘ Modifier Recrutement

r B Identification du Recrutement B Type et Calendrier du Recrutement

Code Z
= ] Date Recrutement

31/07/2026

Libellé FR -
Recrutement Chauffeur Juillet 2026 Date Début Réception Dossiers

06/07/2026

Date Fin Réception Dossiers

13/07/2026

Libellé

Chauffeur J

Date Début Réalisation

20/07/2026

AL AR

(
(
Libellé AR [
(
(

Type Recrutement Recrutement classique x

Interne/Externe [Exlerne ) X v ] Fiche de poste [(hauﬂeur X v ]
Nombre dles postes [ ) Cléturé [Non X v
Emploi (2 Chauffeur X V) Processus de recrutement [Processus Recrutement Simple - Chauffeur X v
Note Minimum Demandée [1 000 ]

r [ Affectations et Destinations
Affectation demandeuse [D-‘,e[ﬁm centrale X ~ ] ®© Affectation de destination [GEME CIVILE X~ ] (0]

 $ Budget et Besoins
Besoin Recrutement [zggg/mmewgg X v] Budget

Création d’'un candidat a travers le portail
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Portail candidat > Recrutement > Portail candidat > Candidat

—Identité et Contact: — Photo du Candidat

Code (1236

Nam Fr [Asmi

)
)
)

Nom Ar [

Nom Asmi

Prénom Fr [Rami ]

Prénom Ar [ ]

Prénom Rami

Date Naissance 04/04/1951

<

i

Etat Civil Marié(e)

Sexe [Mascu\in
Nationalité [

RS

— Ad — Formatios

Ville d'Crigine FR [ ] Niveau d'Instruction

Ville d'Crigine AR [ ] L
Expérience

Ville d'Crigine

(11 - Niveau secondaire

(s

Ville de Résidence FR [ ]

Informations complémer
Ville de Résidence AR [ ] |V

Situation de handicap

- s J Experience
Ville d'Crigine |

Ville de Résidence FR [ )

Informations complémentair

Ville de Résidence AR [ J

Situation de handicap

Ville de Résidence
Source de candidature

—

— Coordonnées:

Email ( ] Telephone [

Mabile Linkedin / Portfolio
( ) (

— Document de candidatur

Cv {fichier) Lettre de motivation (fichier)

1, upload ‘ ‘ 1, upload
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